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1. Pedagogiai folyamatok

Kiemelkedo teriiletek:

A stratégiai és operativ tervezés koherencidjanak megvaldsulasa.

Az intézményi stratégiai dokumentumok ¢és a koznevelési célok dsszhangjanak
megvalosulésa.

A stratégiai tervek megvaldsulasanak elsegitése a tanévekre bontott éves tervek
alkalmazaséval.

Az éves tervek €s a beszamolok dsszhangjanak megvalosulésa.

A pedagdgiai folyamatok kovethetdk a pedagdgusok és az intézmény dokumentumaiban.

Az intézményi célok elérését tdimogato ellendrzési rendszer miikddtetése.

A pedagdgiai program alapelveivel és kovetelményeivel 6sszhangban all6 mérési, ellendrzési
¢s értékelési rendszer miikodtetése.

Fejlesztheto teriilet:

1. Az intézményi célok elérését timogatd ellendrzési rendszer miikodtetése.

Cél A nevelési és tanulasi eredményességrol szolo informdacidk alapjan feliilvizsgélni a stratégiai és
operativ terveket, kiilonos tekintettel a kiemelt figyelmet igényld tanulok ellatasara.
Feladat ~ Az eldz6 év tanulmanyi eredményeivel valo dsszehasonlitas utan a kovetkeztetések levonasa,
kiemelése.
— Kiemelt figyelmet igényld tanulok szakértdi véleményében foglaltak pontos betartdsa minden
tanoran.
~ Hazi feladat megjelenik a Krétaban segitve a tanuloi hianyzas potlasat.
Felelds Intézményvezetd, intézményvezetd helyettes, munkakdzosségek tagjai
Hatarido Félévi és tanév végi értekezletek alkalmaval
Sikerkritérium - A kiemelt figyelmet igényl6 tanulok tanulményi eredményei javulo tendenciat mutatnak.

Intézményi tanfeliigyelet— Intézkedési terv
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Fejlesztheto teriilet: 2. Az intézményi 6nértékelési rendszer jogszabalynak megfeleld miikodtetése.
Cél Az intézményi Onértékelési rendszer jogszabalynak megfeleld miikddtetése, kovetkezetes
tovabbfejlesztése.

Az intézményi Onértékelés soran készitett dokumentumok feltdltése az Oktatasi Hivatal elektronikus
feliiletére az eldirt hataridok pontos betartasa.

Feladat Dokumentumok hataridére vald elkészitése és feltdltése
Felel6s Intézményvezetd, intézményvezetd helyettes, érintett pedagogus
Hataridé Az éves munkatervben megjeldlt iddpontokban
Sikerkritérium A dokumentumok hatariddre val6 feltoltése
Ellenorzés/értékelés Intézményvezetd az Oktatasi Hivatal feliiletén.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

— A pedagodgiai programban meghatarozottaknak megfelel6 személyiségfejlesztési feladatok
megvalosulésa.

— A tanulok személyes és szocidlis képességeinek fejlesztése és nyomon kovethetdségének
megvaldsulasa.

— A tanulok szocidlis hatranyainak enyhitésére kidolgozott rendszer miikddtetése.

— A pedagodgiai programmal dsszhangban allo egészséges és kdrnyezettudatos életmodra
nevelés tdmogatésa.

Kiemelkedo teriilet:

Intézményi tanfeliigyelet— Intézkedési terv
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— A pedagdgiai programban megfogalmazott kozosségfejlesztési feladatokkal 6sszhangban
1év6 tanuloi egyiittmiikodés tdAmogatasa.
— A tObb szinten €s eredményesen szervezddo kozosségépitd programok megvalosulésa.

Fejlesztheto teriiletek: A pedagdgiai programmal 6sszhangban 1év6 6nallo tanuldstdmogatasi gyakorlat megvalositasa.
Cél Onall6 tanuldstamogatasi gyakorlat bevezetése, miikodtetése, modszertani kultara fejlesztése
Feladat - Tanuldsmodszertan tantargy bevezetése also és felsd tagozaton egyarant felmend rendszerben
- Pedagogusok képzése
Felelos Intézményvezetd, intézményvezetd helyettes, munkakozosségek tagjai, minden pedagogus
Hatarido 2023-2024. tanév szeptembere
Sikerkritérium - Szokasrendek, tanulastechnikdk pozitiv iranya valtozasa

- Novekszik a tanulas irdnti motivacio
- A tanulok képességeiknek megfeleld szinten teljesitik a tantervi kdvetelményeket.

Ellendrzés/értékelés Intézményvezetod

3. Az intézményben folyé pedagdégiai munkaval osszefiiggé eredmények

— Az eredményességi mutatok nyilvantartasa, az eredmények rendszeres elemzése €s azok

Kiemelkedo teriilet: visszacsatolasanak megvalosulésa.

— A kiemelt nevelési és oktatasi célok elvarasainak megfeleld eredmények teljesiilése.

— A belso és kiilsé mérési eredmények intézményi szintli kozds elemzése, a szakmai
tanulsdgok levondsa és visszacsatolasa.

Intézményi tanfeliigyelet— Intézkedési terv
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Fejlesztheto teriiletek

Kidolgozott ¢s gyakorlatban miikddoé a tanuldk tanulasi Gtjanak kovetése.

Cél Iskolankbol elballagott didkok kozépiskolai eredményeinek nyomon kdvetése és ezek alapjan a

kovetkeztetések a pedagogiai munka foliilvizsgalata.

Feladat Szakmai team létrehozasa, (felsds intézményvezetd helyettes, palyavalasztasi felelds, osztalyfonokok)
akik kidolgozzak a tanulokovetés eljarasrendjét.
Volt tanitvanyaink kozépiskolai eredményeinek Osszevetése az intézményilinkben elért
eredményekkel. Kovetkeztetések levondsa €s ez alapjan a pedagdgiai munka fejlesztése.

Felelos Intézményvezetdk, intézményvezetd helyettesek, munkakdzosségvezetdk, szaktanarok

Hataridé Tanév végén
Sikerkritérium Kidolgozott ¢és a gyakorlatban is miikodik a tanuldk tanulasi utjanak kovetése.

Ellenorzés és értékelés

Intézményvezetd, a team beszamoldja alapjan.

Fejlesztheto teriiletek

Az orszagos kompetenciamérésen az intézmény tanuldinak teljesitményszintje (a hattérvaltozok
figyelembevételével) emelkedjen.

Cél Olyan tanulasi modszerek alkalmazasa a tanitasi ordkon, melyek segitik a tananyagok hatékony
elsajatitasat, igy megfigyelheté a kompetenciamérések eredményeinek pozitiv irdnyu valtozasa.

Feladat - A szakértdi vélemények alapjan a didkok hatékony megsegitése
- Adott tantargy oraszdmanak 10 %-at a kompetenciafeladatok gyakorlasara forditjuk
- IPR eredményes miikodtetése
- Az orszagos kompetenciamérés eredményei az iskola honlapjan nyilvanosak lesznek.

Felelos Intézményvezetdk, intézményvezetd helyettesek, munkakdzosségvezetdk, szaktanarok

Hataridé Folyamatos
Sikerkritérium A kompetenciamérés eredményei nem romlanak

Intézményi tanfeliigyelet— Intézkedési terv
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Ellenorzés és értékelés

Intézményvezetd

4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Kiemelkedo teriilet:

— A pedagdgusok tobbszintli egyiittmiikodésének €s szakmai munkajuk intézményi célokkal
Osszhangban torténé megvaldsulasa.

~ Rendszeres, magas szinvonali belsd tudasmegosztas.

— Folyamatos és hatékony, tobb csatornan mitk6dé kommunikacids rendszer mitkodése.

Fejlesztheto teriiletek:

Az informécioaramlas hatékonysaganak novelése.

Cél Az intézmény minden dolgozo6jahoz idében eljut a munkdjahoz sziikséges informécio.
Feladat - Az informéciddramlas hatékonysaganak érdekében ujabb lehetdségek feltérképezése.

- Kétiranyt informacidaramlés zavartalan biztositasa tobbiranyl csatornan keresztiil.
- Havonta az also és felsd tagozat egyeztet az aktualis feladatokrol, eseményekrdl, teenddkrol.

Események, programok

Munkaértekezletek, megbeszélések

Felelds Intézményvezetd, intézményvezetd helyettesek, munkakdzosség vezetok
Hataridé Folyamatos
Sikerkritérium Mindenki idében jut a megfeleld informécidhoz

Ellenorzés és értékelés

Intézményvezetd elégedettségi kérddiv formajaban tanév végén

Intézményi tanfeliigyelet— Intézkedési terv
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5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Kiemelkedo teriilet:

~ A pedagdgiai program céljainak megvalositasat timogatd partneri kapcsolatok kialakitasa.

— A beazonositott partnerekkel eredményes kapcsolat, egyiittmiikodés.

— A jogszabalyokban meghatdrozott tajékoztatasi kotelezettség megvaldsitasa.

— A folyamatos kapcsolat a fenntartoval és a szakmai szervezetekkel.

~ Az intézmény részt vesz a kiilonbozo tarsadalmi, szakmai szervezetekkel munkéjaban és a
helyi kozéletben.

— Ertékteremtd és értékérzd tevékenysége példaértékii.

Fejlesztheto teriiletek:

Panaszkezelési eljarasrendet ki kell dolgoznia az intézménynek.
A partneri elégedettségmérések szabalyozott formdjanak kidolgozédsa, megvalositasa, elemzése,
visszacsatolas.

Cél Az iskola tarsadalmi elismertségének novelése azaltal, hogy a sziilok, mint elsé szamu partnerek
panaszaikkal batran fordulhatnak az intézmény vezetdségehez.
Ennek modjat az Intézményi Panaszkezelési Szabalyzatban lefekteti.
Feladat ~ Az intézmény panaszkezelési szabalyzatanak 1étrehozasa
~ A partneri elégedettségmérd eszkdz kidolgozédsa, elégedettségmérés rendszerének
megalkotasa, mérés megvalositasa, mérési eredmények elemzése, visszacsatolas.
Felelos Intézményvezetd és intézményvezetd helyettesek, munkakozosségvezetok, team-ek
Hataridé 2022-2023. tanév vége
Sikerkritérium A sziil6k batran fordulhatnak panaszaikkal az intézmény felé, elégedettségiiket kifejezik a partnerek

Ellenorzés és értékelés

Intézményvezetd ellenérzi a jegyzokonyvek, jelenléti ivek vezetése az alkalmakrol, biztositva a
kovethetOséget.

Intézményi tanfeliigyelet— Intézkedési terv
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6. A pedagogiai munka feltételei

Kiemelkedo teriilet:

— Az intézmény képzési struktirajanak, pedagogiai értékeinek, céljainak megfeleld
infrastuktara biztositasa.

— A kiilonleges banasmoédot igényld tanuldk nevelésének, oktatasanak megfeleld targyi
kornyezet kialakitasa.

— Atgondolt, tervezett, az intézmény pedagogiai értékeinek, céljainak megfeleld
huménerdéforras-sziikséglet biztositasa.

— Magas szintli és hatékony szervezeti kultira megléte jellemzo.

~ Az intézmény hagyomanyépolo, hagyomanyteremtd tevékenysége megvaldsul.

~ Szabdlyozott feleldsség- és hatdskormegosztas.

~ A munkatarsak dontéselokészitésbe vald bevonasa

— Innovdciora nyitott szervezeti kultira mitkodése.

Fejlesztheto teriiletek:

Rendszeres ¢és nyomon kdvethetd IKT-eszkdzhasznalat.

Cél A neveldtestiilet minden tagja az IKT eszkozoket napi szinten hasznalja a tanitasi — tanulasi folyamat
soran, melyet a Kréta naploban adminisztral is.
Feladat ~ Minden pedagdgus jelzi az IKT eszkozok hasznalatat a Krétdban
— Bels6 tudasmegosztas a programok ¢€s eszkdzok hasznalataval kapcsolatban.
Felelos Intézményvezetd, helyettesek, munkakozosségvezetok, rendszergazda
Hataridé Folyamatos

Intézményi tanfeliigyelet— Intézkedési terv
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Sikerkritérium

A pedagdgusok a tanorakon nagy gyakorlattal hasznaljak az IKT eszkézoket, melyet dokumentalnak
is a Krétaban.

Ellenorzés és értékelés

Intézményvezetd, helyettesek, és munkakdzosségvezetok.

7. Az intézménytipusra vonatkozo nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben meghatarozott orszagos
szakmai elvarasoknak és az intézményi céloknak valé megfelelés

Kiemelkedo teriilet:

~ A Kormany €s az oktatasért felelds miniszter altal kiadott tantervi szabalyozo
dokumentumban meghatarozott célok és a pedagodgiai program dsszhangja.

~ Az intézményi tervezési dokumentumok alapja a pedagdgiai programban szerepld kiemelt
stratégiai célok megvaldsitasa.

Fejlesztheto teriiletek:

Vésztd, 2023. majus 2.

Orban Istvan
intézményvezetd

Intézményi tanfeliigyelet— Intézkedési terv
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